
▲�　�香港吸煙與健康委員會與職業安全健康局及香港電台第一台合辦「香港無煙領先企業大獎2023」頒獎典禮，表揚一眾致力實踐無煙政策及措施的企業及機構。

▲�　�香港吸煙與健康委員會主席湯修齊提出，
增加煙草稅是單一最有效的控煙措施。

▲�　�歌手曾比特以歌曲傳情，
並與主持分享日常的無煙
生活。

▲

�　�中國香港跳繩總會帶來花
式跳繩表演，為頒獎禮揭
開序幕。

▲�　�一眾嘉賓凝聚各界力量，將無煙文化融入社區。

（特刊）

香港無煙領先企業大獎2023  逾730間中小企業攜手推動無煙文化
    為推動香港成為無煙城市，香港吸煙與健康委員會（委員
會）與職業安全健康局及香港電台第一台合辦「香港無煙領先企
業大獎」，並在3月20日舉行「香港無煙領先企業大獎2023」頒
獎典禮，表揚一眾致力實踐無煙政策及措施的企業及機構。大獎
一共吸引超過730間企業和機構參與，較上屆增加四成，為歷年
之冠，亦獲得65間來自不同行業的商會及組織支持，凝聚社會各
界攜手推動無煙文化。委員會主席湯修齊指，企業有社會責任，
由商界牽頭推廣無煙文化，絕對是推動香港成為無煙城市的一大
助力。

主
禮嘉賓包括醫院管理局主席范鴻齡、香港大學李嘉誠醫
學院院長劉澤星教授、衞生署控煙酒辦公室主任封螢醫
生、香港大學榮休教授暨公共衞生學院名譽臨床教授林

大慶教授、清新健康人協會主席黃龍德教授、助理廣播處長（電
台及節目策劃）李慶華、香港吸煙與健康委員會主席湯修齊、副
主席暨大獎籌備委員會主席陳志球博士，以及總幹事黎慧賢。醫
務衞生局副局長李夏茵醫生亦以視像方式出席活動，以示對大獎
和控煙工作的支持，並鼓勵商界繼續支持政府的控煙政策，攜手
長遠構建一個更有活力、更健康的無煙社會。藝人曾比特亦分享
戒煙的好處及吸煙對身體的禍害，鼓勵大家遠離煙草產品。
    湯修齊致辭時表示：「員工是企業最寶貴的資產，建立無煙文
化不但能促進公司的生產力，更重要是保障所有工作人員的健康。
企業及機構利用自身行業的特點發揮創意，設計出最適合員工的無
煙政策及措施，成績有目共賭。」

增設「傑出ESG無煙企業參與大獎」
    今屆共有3間企業獲頒「無煙領先卓越金獎」，表揚他們多年
持續推行成效卓越的無煙措施；9間企業獲頒金獎；11間企業獲頒
銀獎；1間企業獲頒「最積極參與大獎」，以及逾600間企業獲頒優
異獎。隨着近年企業發展講求ESG概念，即包括環境、社會及公司
治理，本屆大獎增設「傑出ESG無煙企業參與大獎」，1間企業獲

得此殊榮。頒獎典禮上
亦邀來其中3間企業代
表與大會司儀一同分享
企業推行無煙措施的重
要性，以及當中所面對
的挑戰。
    委員會副主席暨大
獎籌備委員會主席陳志
球博士指出︰「今屆參
與企業遍布不同行業，
包括政府部門、銀行、
餐飲、物業管理、運輸
物流，以及教育等等，受惠員工超過15萬，足見大獎具認受性，期
望大獎能在不同業界產生協同效應，將無煙文化融入社區，早日實
現政府所訂在2025年將吸煙率降至7.8%的目標。」

加煙稅配合多管齊下措施助戒煙
    最新一份財政預算再度建議增加本港的煙草稅，每包捲煙所含
煙草稅調整為約66港元，藉由增加吸煙的成本，鼓勵吸煙人士戒
煙，保障公眾健康。湯修齊指，委員會一直提倡政府跟隨世界衛生
組織建議增加煙草稅，將其提高至煙草產品零售價75%或以上的
水平。有見政府連續兩年增加煙草稅，表現出加強控煙的決心。

「增加煙草稅絕對有助促進戒煙人士的決心及戒煙進程，以減輕低
收入戒煙者長遠的日常及生活負擔。我們亦積極建議政府每年檢視
及按通脹上調煙草稅，令煙草稅盡快達到並長遠維持世衞的建議水
平。」
    同時，他建議政府能夠透過加強多管齊下的控煙措施，加強無
煙教育，增加資源協助吸煙人士戒煙，培訓長者、女性及青年無煙
大使，以同行者身份與戒煙人士同心協力戒煙，長遠構建一個無煙
清新的香港。


